Zatacznik nr 1
do Uchwaly nr 6/V/2019 z dnia 8 maja 2019 r.

Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjunego Szpitala Specjalistycznege w Prabutach Sp. z o.0,
uchwalonego w Alkcie zalozycielskim i uwzgledniajgcego zmiany wprowadzone zatwierdzonymi przez Rade
Nadzorcza uchwalami Zarzadu nr: 3/X/2012 z dnia 10.10.2012 r., 5/11/2013 z dnia 21.02.2013 r., 1/V111/2013
z dnia 08.07.2013 r., 1/X/2013 z dnia 16.10.2013 r. , VI11/2014 z dnia 12.03.2014 r. , 4/111/2614 z dnia
26.03.2014 r., 3/V111/2014 z dnia 22.08.2014 r. , 4/VIIL2014 z dnia27.08.2014 r. , 2/X11/2015 z dnia
02.12.2015 r. oraz 1/XI1/2017 z dnia 12.12.2017r. , 1/11/2018 z 15.02.2018r., 11/1X/2018 z 24 wrzesnia 2018r.
2/11/2019 z 6 lutego 2019 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
W PRABUTACH SP. Z O.0.

Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Organizacyjny Szpitala Specjalistycznego w Prabutach Sp. z c.0., zwany dale]
Regulaminem, okresla:

1. cele 1 zadania Spotki,

2. rodzaj dzialalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych $wiadezen zdrowotnych,
miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych,

strukture organizacyjng Spélki,

o e L2

strukture, organizacj¢ i zadania poszczegblnych komoérek organizacyjnych Spotki
i zaktadow leczniczych Spélki oraz warunki wspoldziatania tych komorek dla zapewnienia
sprawnego 1 efektywnego funkcjonowania Spdélki i jej zakladow leczniczych pod
wzgledem  diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym 1 rehabilitacyjnym oraz
finansowym i administracyjno-gospodarczym,

6. przebieg procesu udzielania $wiadezen zdrowotnych przez zaklady lecznicze Spétki,
z zapewnieniem wlasciwej dostepnosei i jakosei tych swiadezen,

7. warunki wspéldziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalnos¢ leczniczg
w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i rehabilitacji
pacjentéw oraz cigglosci przebiegu procesu udzielania swiadczen zdrowotnych,

8. wysoko$¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji medycznej okreslonej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa,

9. organizacje procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania oplat,
wysoko$é oplat za $wiadezenia zdrowotne, ktore moga by¢, zgodnie z przepisami ustawy

Iub przepisami odrebnymi, udzielane za czgsciowa albo catkowitg odplatnoseia,




10. sposob kierowania komorkami organizacyjnymi Spélki i jej zaktadami
leczniczymi,

il. wysokos¢ oplaty za przechowywanie zwiok pacjenta przez okres diuzszy niz 72
godziny od oséb lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok na podstawie
odrebnych przepiséw oraz od podmiotow, na zlecenie ktérych przechowuje sig zwloki w

zwigzku z toczacym sig postgpowaniem karnym.
§2

1. Szpital Specjalistyczny w Prabutach Sp. z 0.0., zwana dalej Spélka, jest podmiotem
leczniczym w rozumieniu przepiséw o dzialalnosci leczniczej.

2. Spolka prowadzi dziatalnoéé lecznicza poprzez wyodrgbnione zaklady lecznicze,
w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 8 i ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci

leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 ze zm.) pod nazwa:
1) Szpital Specjalistyczny Prabuty,
2)  Przychodnia Specjalistyczna i Rehabilitacja Prabuty.

§3

Spélka prowadzi dziatalnos¢ lecznicza na podstawie:

1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnodci leczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654

7e Zm.),

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz. U. Nr 210 poz. 2135 ze zm.),

3. wpisu do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé lecznicza,

4, aktu zatozycielskiego Spoiki,

5. niniejszego Regulaminu,

6. powszechnie obowigzujacych przepisdw prawa dotyczacych dziatalnosci leczniczej.
§4

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1. Spoice — nalezy przez to rozumieé Szpital Specjalistyczny w Prabutach Sp. z 0.0.,
2. koméree organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng

wyodrebniong w strukturze organizacyjnej Spotki lub zakiadu leczniczego podmiotu

leczniczego,



3. Swiadczeniu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ dzialania stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z
procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania,

4. pacjencie — nalezy przez to rozumieé osobe fizyczna korzystajaca z okreslonych
rodzajowo $wiadczen zdrowotnych zakladow leczniczych podmiotu leczniczego,

5. platniku Swiadczen — nalezy przez to rozumie¢ Narodowy Fundusz Zdrowia lub inng
instytucje finansujgce $wiadczenia zdrowotne ze srodkow publicznych,

6. podmiocie leczniczym — nalezy przez to rozumie¢ Spolke, o ktérej mowa w § 2 ust. 1
niniejszego Regulaminu,

7. prawa i obowiazki pacjenta — takze prawa i obowiazki przedstawiciela ustawowego,
opickuna prawnego lub opiekuna faktycznego osoby maloletniej korzystajacej
ze $wiadezen zdrowotnych zakiadu leczniczego podmiotu leczniczego,

8. zakladach leczniczych podmiotu leczniczego — nalezy przez to rozumie¢ Szpital

Specjalistyczny Prabuty oraz Przychodmie Specjalistyczng 1 Rehabilitacje Prabuty.
Cele i zadania Spolki

§5

1. Celem gléwnym Spélki jest podejmowanie dzialan na rzecz ochrony
1 poprawy stanu zdrowia ludnosci poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
leczniczej, profilaktycznej, stale podnoszenie poziomu $wiadczonych ustug oraz
propagowanie zachowan prozdrowotnych.
2. Do zadan Spotki nalezy w szezegélnodci udzielanie $wiadczen zdrowotnych
ze szezegdlnym uwzglednieniem $wiadezen wysokospecjalistycznych w  ramach
specjalnosci reprezentowanych przez poszczegolne komorki organizacyjne, wchodzace
w sklad zakladéw leczniczych podmiotu leczniczego, w warunkach ambulatoryjnych oraz
stacjonarnych i calodobowych.
3. Do zadan Spoélki nalezy rdéwniez promoecja zdrowia, realizacja zadan
dydaktycznych i badawczych, w tym wdrazanie nowych technologii medycznych i
metod [eczenia oraz uczestniczenie w przygotowywaniu oséb do wykonywania
zawodu medycznego i ksztalceniu os6b wykonujacych zawod medyczny.
4. Spotka prowadzi dzialalno$¢ lecznicza poprzez wyodrebnione zaklady lecznicze,
pod nazwgy:

1)  Szpital Specjalistyczny Prabuty, zwany dalej Szpitalem,

2)  Przychodnia Specjalistyczna i Rehabilitacja Prabuty, zwana dalej Przychodnig.

5. Spétka prowadzi rowniez inng dziatalnosé, w tym dziatalnosé gospodarcza, ktéra nie

jest uciazliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.



Rodzaj dzialalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych §wiadczen zdrowotnych

§6

1. Spéika prowadzi dziatalnosc lecznicza w rodzaju:
1)  stacjonarne i calodobowe $wiadczenia szpitalne,
2)  stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitaine,
3) ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne,
2. Zakres $wiadczen udzielanych przez Spotke obejmuje:
1)  $wiadezenia specjalistycznej opieki zdrowotnej,
2) badania diagnostyczne wykonywane w celu rozpoznania stanu zdrowia 1

ustalenia dalszego postepowania leczniczego.

Miejsce udzielania $wiadczen zdrowetnych

§7
Spotka udziela $wiadczen zdrowotnych za pomoca zakladéw leczniczych podmiotu
leczniczego (Szpital Specjalistyczny Prabuty, Przychodnia Specjalistyczna i Rehabilitacja
Prabuty) w pomieszczeniach podmiotu leczniczego znajdujacych si¢ w Prabutach przy
ul. Kuracyjnej 30 badz w warunkach pozaszpitalnych, w tym w miejscu pobytu pacjenta lub w

siedzibie innego podmiotu leczniczego.

Struktura erganizacyjna Spélki

§8
1. Strukture organizacyjna Spolki tworzg komoérki organizacyjne Spoiki oraz zakladéw
leczniczych podmiotu leczniczego:
1)  Szpital Specjalistyczny Prabuty,
2)  Przychodnia Specjalistyczna i Rehabilitacja Prabuty.
2. W sklad Szpitala Specjalistycznego Prabuty wchodza:

1)  Oddzialy zachowawcze:

a) Oddziat Choréb Wewnetrznych,
b) Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
c) Oddziat Gruzlicy i Choréb Phuc z Pododdziatem Gruzlicy,
d) Oddziat Pulmonologii,
2) Oddzialy zabiegowe:
a) Oddziat Chirurgii Ogélnej,
b) Oddziat Chirurgii Klatki Piersiowej,

3) Pracownie diagnostyczne:




4)

5)

a) Diagnostyka Obrazowa, w skiad ktérej wchodza:
— Pracownia RTG
— Pracownia TK
— Pracownia USG

b) Pracownia Endoskopii,

c) Pracownia Histopatologiczna,

d) Pracownia Badan Czynnosciowych Uktadu Oddechowego,

Pozostala dziatalnosé szpitalna stacjonarna:

a} Izba Przyjec,

b) Blok Operacyjny,

c) Apteka Szpitalna,

d) Centralna Sterylizacja,
e) Bank Krwi,

f Prosektorium.

Domowe Leczenie Tlenem.

3. W skiad Przychodni Specjalistycznej i Rehabilitacji Prabuty wchodza:

1)

%)

3)

4. Wszystkie zaktady lecznicze, o ktorych mowa w ust

Poradnie specjalistyczne:

a) Poradnia Onkologiczna,
b) Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowej,
c) Poradnia Chirurgii Ogdlnej,

d) Poradnia Chirurgii Onkologicznej,
e) Poradnia Choréb Phuc.
Dziat Fizjoterapii,

Gabinety diagnostyczno-zabiegowe.

1

posiadaja  wspdlna

administracje, obshuge gospodarcza i obstuge techniczna, ktdre prowadzi Spdtka.

5. W Spolee funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne prowadzace obstuge

administracyjna, finansowa i techniczng Spétki i jej zakiadow leczniczych:

)

7

6. W Spélce funkcjonuja rowniez samodzielne stanowiska pracy:

1

Sekretariat Adminisiracji,

Dzial Kadr i Plac,

Dzial Zaméwien Publicznych i Zaopatrzenia,

Dzial Ksiegowosci,

Dziat Sprzedazy, Analiz i Dokumentacji Medycznej,
Ekipa Sprzatajaca,

Dzial Eksploatacyjno-Techniczny

Pielggniarka Epidemiologiczna,



2)  Specjalista ds. Administracyjno-Prawnych,

3)  Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa, Higieny Pracy i P.Poz.,

4)  Pelnomocnik Zarzadu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

5)  Specjalista do spraw Obronnych

6)  Administrator Bezpieczenstwa Informacji,

7)  Pelnomocnik Zarzadu ds. SZJ,

8) Dietetyk,

9)  Kapelan,

10} Inspektor Ochrony Radiologicznej.
7. W Spolece moga funkcjonowa¢ réwniez inne samodzielne stanowiska pracy, nie
wymienione w ust. 6, ktére moga zosta¢ powolane przez Zarzad Spolki na czas
wykonania zadania lub czas nieokreslony stosownie do potrzeb Spolki.
8. Nadzér merytoryczny nad funkejonowaniem zakiadow leczniczych, o ktérych mowa w
§ 7 ust. 1 i 2 niniejszego Regulaminu, peini Zastgpca Dyrektora ds. Medycznych,
a w zakresie opieki pielegniarskiej Zastgpca Dyrektora ds. Pielegniarstwa.
9. Poszezegdlne komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy obowigzane sa
do wspdldziatania dla zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu
leczniczego pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym
i rehabilitacyjnym oraz finansowym i administracyjno-gospodarczym.
10. Wspoldziatanie odbywa si¢ z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych
przepis6w prawa oraz poszanowaniem praw pacjenta.
1. Za prawidlowe wspéldzialanie, o ktorym mowa w ust. 9, odpowiedzialni sa:

1) Zastepca Dyrektora ds. Medycznych,
2) Zastepca Dyrektora ds. Pielggniarstwa,

3) Pielegniarka Epidemiologiczna,
4) kierownicy/koordynatorzy komoérek organizacyjnych Spoéiki lub jej zakladow
leczniczych,

5) pracownicy realizujacy przydzielone im zadania na samodzielnych stanowiskach
pracy,
6) inne osoby odpowiedzialnie merytorycznie Wyznaczone przez Zarzad Spolki.

12.

Szczegbdlowy (graficzny) schemat organizacyjny Spotki przedstawia Zalgeznik

Nr 1 do ninigjszego Regulaminu.

Organizacja i sposéb kierowania zakladami leczniczymi podmiotu leczniczego

i komérkami organizacyjnymi Spoiki

§9



1. Zarzad Spélki jest organem uprawnionym do kierowania podmiotem leczniczym
i reprezentowania go na zewngirz zgodnie z Aktem Zalozycielskim  Spotki
i powszechnie obowiazujgcymi przepisami prawa.

2. Zarzad Spolki wykonuje wszystkie obowiazki i prawa, jakie na podmiot leczniczy
nakladajg powszechnie obowigzujace przepisy prawa, prowadzi sprawy oraz reprezentuje
podmiot leczniczy na zewnatrz.

3. Prezes Zarzadu Spolki pelni jednoczednie funkcje Dyrektora wszystkich zakladow
leczniczych podmiotu leczniczego, o ktérych mowa w § 4 pkt 8 niniejszego Regulaminu.

4. W celu realizacji zadan Zarzad Spélki wydaje akty wewngtrzne, a w szezegolnoscl
uchwaly, zarzadzenia, procedury i instrukcje w ramach Systemu Zarzadzania Jakoscig. Do
wydania lub zatwierdzania aktow wewnetrznych w postaci  zarzadzen, procedur
i instrukeji Zarzad moze upowazni¢ jednego ze swoich czionkow.

5. Zarzad Spélki, m.in. w ramach Systemu Zarzadzania Jakodcig, okresla szczegblowe
zasady, standardy postepowania i procedury wykonywane w poszezeg6lnych komorkach
organizacyjnych zakladow leczniczych podmiotu leczniczego oraz Spétki, w celu
zapewnienia wiasciwego poziomu i jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

6. Procedury wprowadzone w Szpitalu Specjalistycznym z siedzibag w Prabutach przed
przeksztalceniem, stanowigce System Zarzadzania Jakoscia, Regulamin Pracy, Regulamin
Wynagradzania, Zarzadzenia Wewnetrzne, Postanowienia Szczegolowe, Polecenia
Shizbowe obowiazuja w Spolce i jej zakladach leczniczych do czasu ich zmiany lub
uchylenia.

7. Zarzad Spolki moze powolywaé, w formie uchwaly, zastepcow dyrektora zakladu
leczniczego podmiotu leczniczego lub osoby odpowiedzialne za zadania merytoryczne w

Spotee i jej zakladach leczniczych.

§ 10

Zarzad Spolki moze wyznaczy¢, w formie uchwaty, osobe odpowiedzialna za sprawy
medyczne, ktéra to jednoczesnie bedzie pelié funkcje Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych

wszystkich zakladow leczniczych podmiotu leczniczego.

§11

1. Zarzad Spélki moze wyznaczy¢, w formie uchwaty, osobe odpowiedzialng w Spoice
za sprawy ekonomiczno—administracyjne, ktora jednoczesnie pelni¢ bedzie funkcje
Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-administracyjnych.

2. Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-administracyjnych podlegajg nastepujgce
komdrki organizacyjne:

1)  Dziat Sprzedazy, Analiz i Dokumentacji Medycznej,



2)  Dzial Ksiggowoscl.

§ 12

1) Zarzad Spotki powohije, w formie uchwaly, Zastepeg Dyrektora ds. Pielegniarstwa,
ktéra podlega bezposrednio Zarzadowi.
2) Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa realizuje nalozone zadania przy pomocy
pielegniarek oddzialowych/koordynujacych i jest zwierzchnikiem personeiu w zakresie
swoich zadan.
3) Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Pielggniarstwa nalezy w szczegdnoscei:
1)  zapewnienie sprawnosci w procesie organizowania i funkcjonowania opieki
pielegniarskiej w Szpitalu Specjalistycznym Prabuty oraz w Przychodni
Specjalistycznej i Rehabilitacji Prabuty,
2) nadzor, kontrola i koordynowanie nad organizacja pracy pielggniarck oraz
innego $redniego i nizszego personelu medycznego,
3) koordynowanie wykonywania zadan przez Pielggniarki
Qddziatowe/Koordynujace;
4)  nadzor nad gospodarka $rodkami pomocniczymi,
5) planowanie i optymalizacja zatrudnienia oraz udzial w procesie rekrutacji
personelu w powierzonym obszarze zadan,
6)  udzial w organach doradezych Spétki oraz komisjach,
7)  przestrzeganie powszechnie obowiazujgcych przepisow prawa, W tym
w szczegdlnosdei ustawy o dziatalnodci leczniczej, ustawy o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawie o zawodzie lekarza
i lekarza dentysty, ustawie o prawach pacjenta i rzeczniku praw pacjenta, prawa
zaméwien publicznych oraz wszelkich innych aktéw prawnych obejmujacych SWOIIM
zasiegiem udzielanie swiadczen zdrowotnych,
8)  wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spétki.
4) Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa bezposrednio podlegaja:
1)  pielegniarki oddzialowe,
2)  pielegniarki koordynujace,
3)  inni pracownicy zajmujacy stanowiska réwnorzedne.
5) Z tytutu wykonywanych obowiazkéw Zastgpea Dyrektora ds. Pielegniarstwa posiada
uprawnienia do:
1) dokonywania zmian w podziale pracy migdzy podlegtych pracownikow.
2) wydawania opinii w sprawach kwalifikacji zawodowych i przydatnosci na
zajmowanym stanowisku podlegtych pracownikéw,

3)  wnioskowania w sprawie nagradzania lub karania podlegtych pracownikow,



4)  udzielania zwolnieri podlegtemu personelowi z czgéei dnia pracy,

5)  udziatu w naradach i spotkaniach.
§13

1. Poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi kieruja kierownicy lub koordynatorzy
tych komérek. Dopuszcza sie kierowanie kilkoma komérkami organizacyjnymi przez
jednego kierownika lub koordynatora, a takze sprawowanie nadzoru nad pracg 'okres'lonych
komérek organizacyjnych przez kierownika lub koordynatora wyznaczonej komorki
organizacyjnej.
2. W przypadku powolania kierownikéw/koordynatorow komorek organizacyjnych,
Zarzad Spélki okresla szczegotowe zadania powierzonych im komoérek organizacyjnych
oraz zakres ich praw i obowigzkow.
3. Do kompetencji kierownikéw/koordynatorow komorek organizacyjnych nalezy
w szczegolnoscei:
1)  organizacja pracy w kierowanej komorce organizacyjnej,
2)  nadzér nad podlegtymi pracownikami komérki organizacyjnej,
3)  zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy w kierowanej
komorce organizacyinej,
4)  organizowanie  wspélpracy  pomigdzy  poszczegélnymi — komorkami
organizacyjnymi,
5)  organizacja oraz nadzér nad prawidlowym prowadzeniem i przechowywaniem
dokumentacji, w tym zwlaszcza medycznej,
6) zapewnienie przestrzegania oraz wdrazanie do stosowania powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa oraz przepisow wewngtrznych,

7)  wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Spoélki.

§ 14
SZPITAL SPECJALISTYCZNY PRABUTY

1. Szpital Specjalistyczny Prabuty udziela $wiadczenn zdrowotnych w rodzaju leczenie
szpitalne stacjonarne i calodobowe §wiadczenia szpitalne oraz stacjonarne i calodobowe
$wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne.
2. Do zadan wszystkich oddzialéw Szpitala nalezy w szczegdlnosci:
1)  przyjecie na leczenie pacjenta za posrednictwem Izby Przyje¢ lub bezposrednio
na oddziale,
2)  kompleksowa diagnostyka i terapia pacjentéw wymagajacych hospitalizacji

1 leczenia,



3)  prowadzenie leczenia pacjenta a nastgpnie, w razie koniecznosci, przekazanie go
do innych oddzialow Szpitala,

4)  przeprowadzanie konsultacji lekarskich pacjentow innych oddzialow Szpitala,
5)  zapewnienie calodobowej opieki pielegniarskiej,

6) zapewnienie wyzywienia odpowiedniego do stanu zdrowia,

7)  zapobieganie zakazeniom szpitalnym,

8)  zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarno-higienicznych,

9)  dciste wspoldziatanie z innymi komorkami organizacyjnymi, w przypadku
koniecznosci leczenia innych wspélistniejacych schorzen pacjenta,

10) scista wspotpraca ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi,

11) prowadzenie wymaganej dokumentacji medyczne],

12) udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjenta wediug zasad ustalonych
w niniejszym Regulaminie i innych aktach prawnych,

13) realizowanie budzetu oddzialu Szpitala,

14) wykonywanie innych =zadan zleconych przez Zarzad Spoélki lub osob

dzialajacych w jego imieniu.
ODDZIALY ZACHOWAWCZE

3. QDDZIAL CHOROB WEWNETRZNYCH

1) Do zadan Oddziatu Chorob Wewnetrznych nalezy w szezegoOlnosei udzielanie
$wiadczen zdrowotnych w zakresie schorzen internistycznych, a w szcze golnosci:

a. przyjecie na leczenie pacjenta za podrednictwem Izby Przyjece,

b. kompleksowa diagnostyka 1 terapia pacjentow wymagajgcych

hospitalizacji i leczenia z zakresu choréb wewnetrznych,

c. prowadzenie rehabilitacji leczniczej przylézkowej.
2)  Oddziatem kieruje Ordynator lub Koordynator Oddzialu oraz Pielegniarka
Qddzialowa.
3)  Nadzér merytoryczay nad funkcjonowaniem Oddzialu peni Zastepca Dyrektora
ds. Medycznych, a w zakresie opieki pielegniarskiej Zastepca Dyrektora ds.
Pielegniarstwa.
4)  Szezegdtowe zadania, strukture organizacyjna oraz zasady funkcjonowania
okreslaja regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spétki w ramach

Systemu Zarzgdzania Jakoscig oraz zakresy obowigzkow pracownikdw.

4. ODDZIAL ANESTEZJOLOGIH i INTENSYWNEJ TERAPIL

1) Do zadan Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii nalezy w szczegolnosci

udzielanie $wiadczen zdrowotnych pacjentom w stanach zagroZenia zycia,




resuscytacji, leczenia bolu niezaleznie od jego przyczyny oraz wykonywanie
znieczulen, a w szczegdlnosci:
a. udzielanie specjalistycznej pomocy medycznej pacjentom, u ktorych
wystapito bezposrednie zagrozenie zycia,
b. prowadzenie leczenia i nastepnie przekazanie do odpowiednich

oddziatow Szpitala pacjentéw, u ktorych zagrozenie to minglo,

C. zapewnienic  obshigi  anestezjologicznej — wszystkim  komérkom
organizacyjnym,
d. wspotdziatanie z Blokiem Operacyjnym w zakresie przygotowywania

chorych do zabiegéw operacyjnych i prowadzenia po zabiegu operacyjnym
chorych wymagajacych intensywnego nadzoru.
2)  Oddziatem kieruje Ordynator lub Koordynator Oddzialu oraz Pielegniarka
Oddziatowa.
3)  Nadzér merytoryczny nad funkcjonowaniem Oddziatu pelni Zastgpca Dyreltora
ds. Medycznych, a w zakresic opieki pielegniarskiej Zastgpca Dyrektora ds.
Pielegniarstwa.
4)  Szczegélowe zadania, struktur¢ organizacyjng oraz zasady funkcjonowania
okreglaja regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spolki w ramach

Systemu Zarzadzania Jakoscia oraz zakresy obowigzkow pracownikow.

5. ODDZIAE GRUZLICY I CHOROB PEUC Z PODODDZIALEM GRUZLICY

1) Do zadan Oddzialu Gruzlicy i Choréb Pluc z Pododdzialem Gruzlicy nalezy
w szezegolnosei udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych na kompleksowej
diagnostyce i terapii pacjentéw wymagajgcych hospitalizacji i leczenia z zakresu
choréb phuc i gruglicy, a w szczegolnosei:
a. leczenie pacjentéw na choroby zakazne podlegajgce PrZymusowe]
hospitalizacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi,
b. zawiadamianie inspektora sanitarnego o chorobie zakaznej podlegajacej
obowigzkowemu zgloszeniu,
c. przestrzeganie przepiséw w zakresie zapobiegania chorobom zakaznym i
ich zwalczania oraz przepisow sanitarno-higienicznych obowigzujgcych personel
oddziatu zakaznego i pacjentow przebywajacych na Oddziale.
2)  Oddziatem kieruje Ordynator lub Koordynator Oddzialu oraz Pielegniarka

A

Oddzialowa.
3)  Nadzoér merytoryezay nad funkcjonowaniem Oddziatu peini Zastgpca Dyrektora
ds. Medycznych, a w zakresie opieki pielegniarskiej Zastgpca Dyrektora ds.

Pielegniarstwa.




4)  Szczegélowe zadania, strukture organizacyjna oraz zasady funkcjonowania
okreslajg regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spotki w ramach

Systemu Zarzadzania Jakoscig oraz zakresy obowiazkéw pracownikow.

6. QDDZIAL PULMONOLOGII

1) Do zadan Oddziatu Pulmonologii nalezy w szczegdlnosci udzielanie Swiadczen
zdrowotnych polegajacych na kompleksowej diagnostyce i terapil pacjentow
wymagajacych hospitalizacji i leczenia z zakresu choréb ukladu oddechowego.

2)  Oddziatem kieruje Ordynator lub Koordynator Oddzialu oraz Pielegniarka
Oddzialowa.

3)  Nadzoér merytoryczny nad funkcjonowaniem Oddziatu pelni Zastgpea Dyrektora
ds. Medycznych, a w zakresie opieki pielegnizrskiej Zastgpca Dyrektora ds.
Pielggniarstwa.

4)  Szczegdlowe zadania, strukture organizacyjng oraz zasady funkcjonowania
okredlajg regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spolki
wramach Systemu Zarzadzania Jakoscia oraz zakresy obowigzkow

pracownikow.
ODDZIALY ZABIEGOWE

7. ODDZIAL CHIRURGII QGOLNEJ

1) Do zadah Oddziatu Chirurgii Ogolnej nalezy w szczegdlnosci udzielanie
$wiadczenn zdrowotnych polegajacych na kompleksowej diagnostyce i terapii
pacjentéw wymagajacych hospitalizacji i leczenia z zakresu chirurgii ogolnej,
a w szczegolnodei  udzielanie  specjalistyczngj pomocy medycznej poprzez
wykonywanie zabiegdw operacyjnych z zakresu chirurgii ogélnej u pacjentow.

2)  Oddziatem kieruje Ordynator lub Koordynator Oddzialu oraz Pielegniarka
Oddziatowa.

3)  Nadzér merytoryczny nad funkcjonowaniem Oddziatu peini Zastgpea Dyrektora
ds. Medycznych, a w zakresie opieki pielegniarskiej Zastgpca Dyrektora ds.
Pielegniarstwa.

4)  Szczegdlowe zadania, strukture organizacyjng oraz zasady funkcjonowania
okreslaja regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spélki w ramach

Systemu Zarzadzania Jakoscia oraz zakresy obowigzkéw pracownikow.

8. ODDZIAL CHIRURGII KT.ATKI PIERSIOWEJ

1) Do zadan Oddzialu Chirurgii Klatki Piersiowej nalezy w szezegélnosci

udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych na kompleksowej diagnostyce i




terapii pacjentéw wymagajacych hospitalizacji i leczenia z zakresu chirurgii klatki
piersiowej, a w szczegolnosei udzielanie specjalistycznej pomocy medycznej poprzez
wykonywanie zabiegéw operacyjnych z zakresu chirurgii klatki piersiowej
u pacjentdw.

2)  Oddzialem kieruje Ordynator lub Koordynator Oddziatu oraz Pielggniarka
Qddziatowa.

3)  Nadzér merytoryczny nad funkcjonowaniem Oddziatu pelni Zastgpca Dyrektora
ds. Medycznych, a w zakresie opieki pielggniarskiej Zastgpca Dyrektora
ds. Pielegniarstwa.

4)  Szczegotowe zadania, strukiure organizacyjna oraz zasady funkcjonowania
okre$laja regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spétki w ramach

Systemu Zarzadzania Jako$cia oraz zakresy obowigzkéw pracownikow.

PRACOWNIE DIAGNOSTYCZNE

9. Do zadan wszystkich pracowni diagnostycznych Szpitala nalezy w szczegdlnosci:
1)  wykonywanie kompleksowej diagnostyki pacjenta w celu rozpoczgcia leczenia
lub jego kontynuowania,

2)  prowadzenie dokumentacji wykonywanych badan,

3 archiwizacja dokumentacji (w tym elektronicznej).
10. DIAGNOSTYKA OBRAZOWA: PRACOWNIA RTG, PRACOWNIA TK,
PRACOWNIA USG

Do zadai Diagnostyki Obrazowej nalezy udzielanie $wiadczen diagnostycznych z
zakresu rentgenodiagnostyki, ultrasonografii, tomografii komputerowej, a w szczegolnoscei:
1) wykonywanie badan RTG (Pracownia RTG), badan ultrasonograficznych
(Pracownia USG) i badan tomografii komputerowe;j (Pracownia TK)
2)  wykonywanie przeswietlen pacjentow,
3) podawanie w razie potrzeby $rodka kontrastujgcego,
4)  opisywanie wynikow badan,

5)  interpretacja wynikéw badan i przeswietlen.

1. PRACOWNIA ENDOSKOPIL

Do zadai Pracowni Endoskopii nalezy udzielanie §wiadczen w zakresie diagnostyki
gornego i dolnego odcinka przewodu pokarmowego, a w szczegolnosci:

1) wykonywanie / asysta przy badaniach gastroskopowych,

2)  wykonywanie / asysta przy badaniach rektoskopowych,

3)  wykonywanie / asysta przy badaniach bronchoskopowych.



12 PRACOWNIA HISTOPATOLOGICZNA

Do zadan Pracowni Histopatologicznej nalezy w szezegdlnoset:
1)  ocena materiatu cytologicznego i tkankowego narzgdéw pobranych w czasie
zabiegéw operacyjnych 1 diagnostycznych,
2)  wykonywanie badan $rodoperacyjnych,
3)  opisywanie wynikow badan.
13. PRACOWNIA BADAN CZYNNOSCIOWYCH UKEADU
ODDECHOWEGO

Do zadan Pracowni Badafi Crzynnosciowych Ukladu Oddechowego nalezy
w szczegdlnodel:

1)  wykonywanie badan spirometrycznych,

2)  wykonywanie badan dyfuzji tlenkowo-weglowej,

3)  wykonywanie badan bodypletyzmograficznych.

POZOSTALA DZIALALNOSC

14. IZBA PRZYJEC

Do zadan Izby Przyjeé nalezy w szczegolnosci:

1)  zbadanie wszystkich zglaszajacych sig¢ pacjentow,

2) przyjmowanie pacjentdw zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego i
kierowanie ich do wlasciwych oddziatow,
3)  kwalifikowanie pacjentow do leczenia szpitalnego lub kierowanie ich do innych
placowek szpitalnych lub odmawianie przyjgcia pacjenta do oddzialow,
4)  udzielanie doraZnej pomocy chorym, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do
leczenia szpitalnego lub zostali  zakwalifikowani do przyjecia w pozniejszym
terminie,
5) rejestracja zglaszajacych sig pacjentéw i prowadzenie ewidencji kolejki
oczekujacych,
0) prowadzenie dokumentacji pacjentéw zgodnie z przyjetymi procedurami,
instrukcjami 1 wymaganiami prawnymi,

7) archiwizacja dokumentacji (w tym elektroniczne;j).
15. BLOK OPERACYJNY

Do zadan Bloku Operacyjnego nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie leczenia operacyjnego, zgodnie z aktualng wiedza medyczna, pacjentow

hospitalizowanych na oddzialach zabiegowych,



2) zapewnienie mozliwosci przeprowadzenia zabiegu operacyjnego, calodobowo we

wszystkie dni tygodnia,

3) instrumentowanie podczas zabiegu operacyjnego,

4) wprowadzanie nowych mozliwosci wykonywania zabiegéw operacyjnych,

5) sporzadzanie i realizowanie plandéw zabiegdéw operacyjnych,

6) koordynowanie prac zespoldw operacyjnych,

7) dbanie o nalezyte przygotowanie 1 zaopatrzenie sali operacyjnej w sprzet 1 leki oraz

materialy operacyjne,

8) utrzymanie calej infrastruktury Bloku Operacyjnego w nalezytym stanie,

9) prawidlowe prowadzenie i archiwizacja dokumentacji (w tym elektronicznej).

16.

APTEKA SZPITALNA

Do zadan Apteki Szpitalnej nalezy w szczegolnosci:

17.

1)  organizowanie zaopatrzenia Spolki w produkty lecznicze, wyroby medyczne
i srodki dezynfekcyjne,-

2) ewidencja oraz dystrybucja produktéw leczniczych, wyrobow  medycznych
i $rodkdw dezynfekeyjnych zgodnie z biezacymi potrzebami poszezegdlnych komorek
organizacyjnych,

3) prowadzenie ewidencji lekdéw narkotycznych i psychotropowych oraz ich
wydawanie komorkom organizacyjnym,

4)  sporzgdzanie lekdw recepturowych i w razie potrzeby lekow jalowych oraz
preparatow galenowych,

5)  wspoludzial w prowadzeniu gospodarki lekami i artykutami medycznymi
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

6) magazynowanie lekéw i materialdéw opatrunkowych, w tym utrzymywanie
niezbednych zapasow zapewniajgcych plynne zaopatrywanie z uwzglednieniem
rachunku ekonomicznego,

7)  ewidencja i sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym faktur za dostarczone
leki i materiaty opatrunkowe,

8)  przestrzeganie Receptariusza oraz wnioskowanie w sprawie jego zmian,

9)  udzielanie informacji na temat produktdéw leczniczych 1 wyrobow medycznych
bedacych w dyspozycji Apteki,

10) prowadzenie wymaganej dokumentacji.

CENTRALNA STERYLIZACJA

Do zadan Centralnej Sterylizacja nalezy w szczegolnosci:



18.

1)  dezynfekcja i mycie narzedzi i sprzetu,

2)  sterylizacja narzedzi i materiatow opatrunkowych,

3)  codzienna kontrola biochemiczna autoklawdw,

4)  zamawianie materialow do pakowania sprzetu i materialéw opatrunkowych
przeznaczonych do sterylizacji oraz prowadzenie gospodarki tymi materiatami,

5)  zabezpieczenie Bloku Operacyjnego w wystarczajgca ilos¢ bielizny operacyjnei,
materialow opatrunkowych i narzedzi operacyjnych,

6) prowadzenie wymaganej dokumentacji.

BANK KRWI

Do zadan Banku Krwi nalezy w szczegdlnosci:

19.

1)  zamawianie krwi i preparatéw krwiopochodnych na potrzeby oddziatléw i innych
komorek,

2)  przyjmowanie preparatéw krwi i krwiopochodnych z innych placowek,

3)  przechowywanie osocza mrozonego i wydawanie na oddzialy Szpitala,

4)  wspolpraca z oddziatami Szpitala,

5)  prowadzenie wymaganej dokumentacji.

PROSEKTORIUM

Do zadan Prosektorium nalezy w szczegdlnodci:

20.

1)  transport zwlok z oddzialow,

2)  zapewnienie godnego przechowywania zwlok,

3)  przygotowanie zwlok do sekeji 1 udzial w sekeji,

4)  wydawanie zwlok rodzinie zgodnie z pisemnym regulaminem, umieszczonym
w widocznym miejscu,

5}  prowadzenie wymaganej dokumentacii.

DOMOWE EECZENIE TEENEM

Do zadain Domowego Leczenia Tlenem nalezy w szczegdlnosei:

1)  kwalifikacja pacjentéw do leczenia tlenem w warunkach domowych,

2}  rozpoczecie leczenia tlenem w czasie pobytu pacjenta w Szpitalu oraz nauka
obshugi aparatu (koncentrator tlenu),

3) nieodptatne wypozyczanie aparatu (koncentrator tlenu) pacjentowi do domu,

4)  dbatos¢ o stan techniczny aparatéw oraz posiadanie przez nie waznych atestow,
5)  stala, systematyczna kontrola przebiegu lecenia w domu pacjenta,

6)  prowadzenie wymaganej dokumentacji,

7)  archiwizacja dokumentacji (w tym elektronicznej).




Domowe Leczenie Tlenem nadzoruje 1 odpowiada za jego prawidiowe funkcjonowanie

wyznaczony lekarz Oddzialu Gruzlicy i Choréb Phuc z Pododdziatem Gruzlicy przy pomocy

wyznaczonej pielegniarki.

21. Szczegotowe zadania, strukture organizacyjng oraz zasady funkcjonowania
wszystkich komorek organizacyjnych Szpitala Specjalistycznego Prabuty okreslaja
Zarzadzenia Zarzgdu, regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad Spolki w

ramach Systemu Zarzadzania Jakoscig oraz zakresy obowigzkdow.

§15
PRZYCHODNIA SPECJALISTYCZNA i REHABILITACJA PRABUTY

1. Przychodnia Specjalistyczna i Rehabilitacja Prabuty udziela swiadczen
zdrowotnych w rodzaju ambulatoryjne §wiadczenia zdrowotne.
2. W skiad Przychodni wchodza:
PORADNIE SPECJALISTYCZNE:

1)  Poradnia Onkologiczna,

2)  Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowej,

3)  Poradnia Chirurgii Ogdlnej

4)  Poradnia Chirurgii Onkologicznej

5)  Poradnia Choréb Pluc.
DZIAL FIZJOTERAPII
GABINETY DIAGNOSTYCZNO-ZABIEGOWE

3. PORABNIE SPECJALISTYCZNE

Do wspdlnych zadan wszystkich poradni specjalistycznych nalezy prowadzenie
dzialalno$ci profilaktycznej, diagnostycznej i leczniczej w prezentowanej specjalnosei, a w
szczegolnosei:
1)  udzielanie zglaszajgcym sie pacjentom s$wiadczen zdrowotnych zwigzanych
z badaniem i porada lekarska,
2)  przygotowanie do leczenia szpitalnego,
3)  kontynuacja leczenia ambulatoryjnego po wypisaniu pacjenta ze Szpitala,
u pacjentéw tego wymagajgcych,
4)  udzielanie $wiadczenn konsultacyjnych dla  potrzeb podstawowej 1
specjalistycznej opieki zdrowotnej sprawowanej przez inne podmioty lecznicze,
5) kierowanie na leczenie do szpitali uzdrowiskowych,
6) prowadzenie dokumentacji pacjentow zgodnie z przyjetymi procedurami
i instrukcjami oraz wymaganiami prawnymti,

7)  archiwizacja dokumentacji (w tym elektronicznej).



4. DZIAL FIZJOTERAPII

Do zadan Dzialu Fizjoterapii nalezy udzielanie $wiadczen shuzacych usprawnieniu
leczniczemu przy zastosowaniu fizykoterapii, kinezyterapii i masazu, a w szczegdlnosei:
1. przeprowadzanie zabiegéw usprawniajgcych przy uzyciu aparatury 1 sprzetu
przy tozku pacjenta lub w wydzielonych pomieszczeniach,
2. organizowanie ¢wiczen ogolnie usprawniajacych,
3 wykonywanie réznego rodzaju masazy leczniczych,
4 wspdlpraca z pacjentem i jego rodzing,
5. utrzymywanie statych kontaktow z lekarzem,
6 przestrzeganie wszelkich przepisow bhp dla zachowania bezpieczenstwa
pacjenta,
7.  prowadzenie dokumentacji choroby pacjenta,

8. archiwizacja dokumentacji {w tym elektronicznej).

5. GABINETY DIAGNOSTYCZNO-ZABIEGOWE

Do zadan Gabinetéw Diagnostyczno-Zabiegowych nalezy udzielanie $wiadczen

zabiegowych, przy ktorych udzielaniu nie jest wymagana hospitalizacja, oraz:

1. prowadzenie dokumentacji pacjentdéw zgodnie z przyjetymi procedurami i

instrukcjami oraz wymaganiami prawnymi,
2. archiwizacja dokumentacji (w tym elektronicznej).

0. Szczegdlowe zadania, strukturg organizacyjng oraz zasady funkcjonowania wszystkich
komorek organizacyjnych Przychodni Specjalistycznej i Rehabilitacji Prabuty okreslaja
Zarzadzenia Zarzadu, regulaminy, procedury i instrukeje wydane przez Zarzad Spoélki w

ramach Systemu Zarzadzania Jakoscia oraz zakresy obowiazkow.

§16
KOMORKI ORGANIZACYJINE i SAMODZIELNE STANOWISKA SPOLKI

1. W Spoéice funkcjonuja nastepujgce komodrki organizacyjne prowadzace obstugg
administracyjna, finansowa i techniczna Spolki oraz jej przedsigbiorstw:

1)  Sekretariat Administracji,

2)  Dziat Kadr i Plac,

3)  Dzial Zamoéwien Publicznych i Zaopatrzenia,

4y Duzial Ksiegowosc,

5)  Duzial Sprzedazy, Analiz i Dokumentacji Medycznej,

6)  Ekipa Sprzatajaca,

7)  Dzial Eksploatacyjno-Techniczny.




2. W Spélce funkcjonuja rowniez samodzielne stanowiska pracy:

1)  Pielegniarka Epidemiologiczna,

2)  Specjalista ds. Administracyjno-Prawnych,

3)  Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa, Higieny Pracy 1 P.Poz.,

4)  Specjalista do spraw Obronnosci

5)  Pelnomocnik Zarzadu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

6)  Administrator Bezpieczenstwa Informacji,

7} Pelnomocnik Zarzadu ds. SZ1I,

8)  Dietetyk,

9)  Kapelan,

10) Inspektor Ochrony Radiologicznej.
3. Szczegolowe zadania, strukture organizacyjna oraz zasady funkcjonowania wszystkich
komoérek organizacyjnych i samodzielnych stanowiska pracy funkcjonujacych w Spélce
okreslaja Zarzadzenia Zarzadu, regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad

w ramach Systemu Zarzgdzania Jakodcig oraz zakresy obowiazkow.
Przebieg procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych

§17

1. Spotka organizuje $wiadczenia zdrowotne udzielane w zakresie okreslonym
w niniejszym Regulaminie z zapewnieniem wlasciwej dostgpnosci i jakosei tych
éwiadezen w jednostkach organizacyjnych zakladow leczniczych podmiotu, w sposob
gwarantujgey pacjentom najbardziej dogodna forme korzystania ze $wiadczef. Zapewnia
sie calodobowa opieke lekarska i pielegniarskg we wszystkie dni tygodnia wszgdzie tam
gdzie wymagajg tego zapisy uméw z platnikiem publicznym lub platnikiem swiadczen.

2. W uzasadnionych przypadkach $wiadczenia moga byé¢ udzielane w domu badz innym
miejscu pobytu pacjenta.

3. Pacjent ma prawo do pelnej informacji dotyczace]j jego prawa do uzyskania swiadczenia
finansowanego ze $wiadczen publicznych oraz warunkach uzyskania takiego $wiadczenia.
4. Rejestracja pacjentow odbywa sie w kazdej formie tj. osobiscie, za posrednictwem
czionkéw rodziny lub oséb trzecich, telefonicznie badz elektronicznie, z wyznaczeniem

dnia i godziny realizacji §wiadczenia zdrowotnego.
§18

1. Swiadczenia zdrowotne udzielane beda w miare mozliwosci w dniu zgloszenia lub
w innym terminie uzgodnionym z pacjentem wedhig ustalonej kolejnosci, w dniach

i godzinach ich udzielania.



2. Poszczegblne oddzialy, poradnie lub pracownie ustalajg kolejno$¢ udzielenia
$wiadczenia opieki zdrowotnej na podstawie zgloszen pacjentdéw oraz na podstawie
przepiséw platnika.

3. W celu zabezpieczenia prawidlowe] kolejnosei udzielania $wiadczen oddzialy, poradnie
i pracownie prowadza liste pacjentéw oczekujacych na udzielenie $wiadczenia. Liste
oczekujacych prowadzi si¢ w sposob zapewniajacy poszanowanie zasady sprawiedliwego,
rownego, niedyskryminujacego 1 przejrzystego dostepu do swiadczen opieki zdrowotnej
oraz zgodnie z kryteriami medycznymi okreslonymi w powszechnie obowigzujacych
przepisach  prawa. Spétka  dokonuje  okresowej, nie rzadzie) niz raz
w miesiacu, oceny listy oczekujacych.

4, Oddziaty i pracownie Szpitala oraz poradnie Przychodni koryguja odpowiednio termin
udzielenia $wiadczenia w razie zmiany stanu zdrowia pacjenta, wskazujacej na potrzebg
wczesniejszego udzielenia swiadczenia niz wynika to z listy oczekujacych. Oddzialy
i pracownie Szpitala oraz poradnie Przychodni informuja pacjenta o tym fakcie oraz
o nowym terminie udzielenia $wiadczenia,

5. W stanach naglych $wiadczenia opieki zdrowotnej sa udzielane pacjentowi
niezwlocznie. Spotka nie moze odmoéwi¢ udzielenia swiadczenia zdrowotnego osobie,
ktéra potrzebuje natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na
zagrozenie zdrowia lub zycia, niezaleznie od ustalonej kolejki $wiadczen.

6. W razie wystapienia okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
ustalania terminu udzielenia $wiadczenia opieki zdrowotnej, a ktére uniemozliwiajg
zachowanie terminu wynikajacego z listy oczekujacych, oddzialy i pracownie Szpitala oraz
poradnie Przychodni informuja pacjenta w kazdy dostgpny sposéb o zmianie terminu
udzielenia $wiadezenia.

7. Kombatantom oraz innym osobom uprawnionym udzielane sg $wiadczenia zdrowotne
z zachowaniem przystugujacego im uprawnienia pierwszenstwa.

8. Przy udzielaniu éwiadczen zdrowotnych stosuje sie¢ Zarzadzenia Zarzadu oraz
regulaminy, procedury i instrukcje wydane przez Zarzad w ramach Systemu Zarzadzania

Jakoscig oraz przepisy regulujace finansowanie $wiadczen ze srodkéw publicznych.
§1%

1. Przyjecie pacjentéw zglaszajacych sie do zakladu leczniczego podmiotu leczniczego
(Szpitala lub Przychodni) odbywa sie Izbie Przyje¢, bezpodrednio na oddziale, w poradni
lub pracowni, na podstawie skierowania lub bez skierowania w sytuacjach naglhych.

Pacjenci przyjmowani sa catodobowo w trybie pilnym i w wyznaczonych godzinach w

trybie planowym.



a. Podmiot leczniczy prowadzacy szpital jest obowiazany zglosi¢, na podany przez
jednostke Policji numer telefomu, numer faksu lub adres poczty elektronicznej, fakt:

1) przyjecia pacjenta maloletniego, z kidrego przedstawicielem ustawowym albo

opickunem faktycznym nie mozna si¢ skontaktowa¢ - nie pdzniej niz w okresie 4
godzin  od przyjecia;

2) przyjecia albo zgonu pacjenta, ktbrego tozsamosci nie mozna ustalic albo
potwierdzi¢ na podstawie dokumentéw stwierdzajgcych tozsamos¢ - nie pozniej niz w
okresie 8 godzin odpowiednio od przyjgcia albo zgonu.
1b. Podmiot wykonujacy dzialalno$é lecznicza udziela, na zadanie Policji, informacji o
fakcie przyjecia osoby zaginionej w rozumieniu art. 14 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz.U.2017.2067).

2. Opuszczenie przez pacjenta oddziatu Szpitala, powinno odby¢ si¢ za zgodg lekarza
prowadzacego i by¢ odnotowywane w dokumentacji medycznej. Wyjscie pacjenta poza
oddzial Szpitala bez zgody lekarza, jest réwnoznaczne z samowolnym opuszczeniem
oddzialu Szpitala.

3. Wypisanie pacjenta z oddzialu Szpitala nastgpuje w przypadkach uzasadnionych
medycznie, na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego lub w innych
przypadkach przewidzianych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

O wypisaniu pacjenta z oddziatu Szpitala decyduje lekarz prowadzacy lub lekarz dyzurny.
§20

1. Lekarze oddzialéw i pracowni Szpitala oraz poradni Przychodni kieruja pacjentow
na konsultacje specjalistyczne przez wystawienie skierowania zgodnie z warunkami
okre§lonymi w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa oraz przez platnika
publicznego lub platnika $wiadczen.

2. Lekarze oddziatéw Szpitala przyjmuja pacjenta do leczenia szpitalnego i innego niz
szpitalne realizowane w warunkach stacjonarnych i catodobowych, jezeli cel leczenia
nie moze by¢ osiagniety ambulatoryjnie, a konieczno$¢ hospitalizacji zostanie uzasadniona
na skierowaniu i badaniem.

3. W stanach naglych $wiadczenia zdrowotne sg udzielane bez wymaganego skierowania.
Spotka nie moze odmdwié udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktora potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zdrowia ub
zycia, niezaleznie od posiadanego przez dang osobe skierowania badz jego braku.

4. W Szpitalu Specjalistycznym w Prabutach Sp. z 0.0. stosuje sig monitoring w postaci
srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu na terenie siedziby Spoétki

celem zapewnienia bezpieczefistwa pacjentéw lub pracownikdéw pomieszezen. Monitoring



obejmuje swoim zasiegiem tylko pomieszczenia ogolnodostgpne i dozwolone do
rejestrowania przepisami prawa. Rejestrowany obraz ma na celu poprawe bezpieczenistwa
pacjentéw lub pracownikow pomieszczen.

Nagrania obrazu uzyskane w wyniku monitoringu, Szpital przetwarza wylgcznie do celow, dla
ktérych zostaty zebrane i przechowuje przez okres nie diuzszy niz 3 miesiace od dnia nagrania.

Po uplywie tego okresu, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu zawierajgce dane
osobowe podlegaja zniszczeniu o ile przepisy odrgbne nie stanowia inaczej.

Wykaz rejestratoréw obrazu 1 kamer:

Pawilon I — rejestrator ,,17:

2 szt. wjazd na teren szpitala,

3 szt. na zewnatrz budynku,

2 szt. glowne wejscie do budynku,

I szt. klatka schodowa parter przy bloku operacyjnym.
2 szt. poradnia korytarz,

3 szt. oddziat chirurgii korytarz,

2 szt. pracownia diagnostyki obrazowej korytarz,

2 szt. oddzial pulmonologn korytarz.

Pawilon II —~ rejestrator ,,2™:

4 szt. na zewnatrz budynku,

2 szi. izba przyjec,

3 szt. oddziat choréb wewnetrznych korytarz,

I szt. glowne wejscie do budynku przy windzie,
I szt. klatka schodowa parter.

Pawilon IV - rejestrator ,,3™:

Warunki wspéldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalno$¢ leczniczg

§ 21

1. Spélka w procesie udzielania $wiadczen zdrowotnych moze wspoldziataé z innymi
podmiotami wykonujgcymi dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej.
2. Wspoldzialanie, o ktérym mowa w ust. 1, moze polega¢ w szczegdlnosci na:
1)  udzielaniu konsultacji specjalistycznych,
2)  kierowaniu pacjentéw na konsultacje specjalistyczne, leczenie stacjonarne
i catlodobowe, leczenie ambulatoryjne (w tym badania diagnostyczne) oraz leczenie
uzdrowiskowe.
3. Spélka oraz osoby udzielajace w jej imieniu swiadczen zdrowotnych, udzielajg innym
podmiotom wykonujgcym dziatalno$¢ lecznicza informacji zwigzanych z pacjentem
w przypadku gdy:
1) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wyraza zgode na ujawnienie

tajemnicy,




2)  zachowanie tajemnicy moze stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia
pacjenta lub innych oséb,
3)  zachodzi potrzeba przekazania niezbednych informacji o pacjencie zwigzanych
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych innym osobom wykonujacym zawdd
medyczny, uczestniczacym w udzielaniu tych §wiadezen,
4)  obowigzujace przepisy prawa tak stanowia.
4. W ramach wspotdzialania z innymi podmiotami wykonujgcymi dzialalnos¢ lecznicza
Spolka udostepnia podmiotom wykonujacym dzialalno§é lecznicza dokumentacje
medyczng pacjentéw, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna do zapewnienia ciaglodci
swiadczen zdrowotnych.
5. Wspoldziatanie z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnosc lecznicza odbywa sig
z poszanowaniem powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa oraz z poszanowaniem

praw pacjenta.

Prowadzenie dokumentacji medycznej oraz wysoko$é oplaty za jej udostepnianie

§22

1. Spotka prowadzi dokumentacje medyczng osoéb korzystajacych ze s$wiadczen
zdrowotnych oraz zapewniajg ochrone i poufnosé danych zawartych w tej dokumentacji,
zgodnie z powszechnie obowiazujgcymi przepisami prawa, a w przypadku udzielania
$wiadczeni opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych takze zgodnie
z wymogami okreslonymi przez platnika publicznego lub platnika swiadczen.
2. Rodzaje, zakres, przechowywanie i udostepnianie dokumentacji medycznej nastgpuje
zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
3. Spélka udostepnia dokumentacie, o ktdrej mowa w ust. 1:
1) pacjentowi Iub jego przedstawicielowi ustawowemu, badz osobie upowaznionej
przez pacjenta; Po $mierci pacjenta dokumentacja medyczna jest udostgpniana
osobie upowaznionej przez pacjenta za zycia lub osobie, ktéra w chwili zgonu

pacjenta byla jego przedstawicielem ustawowym.,

2) podmiotom udzielajacym $wiadczen zdrowotnych, jezeli dokumentacja ta jest
niezbedna do zapewnienia ciaglodci $wiadczen zdrowotnych;

3} organom wiadzy publicznej, w tym Rzecznikowi Praw Pacjenta, Narodowemu
Funduszowi Zdrowia, organom samorzgdu zawoddw medycznych oraz
konsultantom krajowym i wojewddzkim, w zakresie niezbednym do wykonywania

przez te podmioty ich zadan, w szezegdlnosel nadzoru 1 koniroli;



4) podmiotom, o ktoérych mowa w art. 119 ust. 1 12 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosei leczniczej, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia kontroli na
zlecenie minisira wlasciwego do spraw zdrowia;

ministrowl wlasciwemu do spraw zdrowia, sadom, w tym sadom dyscyplinarnym,

L
S

prokuraturom, lekarzom sgdowym i rzecznikom odpowiedzialnosci zawodowej, w
zwigzku z prowadzonym postepowaniem;

6) uprawnionym na mocy odrebnych ustaw organom i instytucjom, jezeli badanie
zostalo przeprowadzone na ich wniosek;

7) organom rentowym oraz zespotom do spraw orzekania o niepelnosprawnoscei, w
zwigzku z prowadzonym przez nie postepowanicm;

8) podmiotom prowadzacym rejestry ushug medycznych, w zakresie niezbednym do
prowadzenia rejestrow;

9) zakladom ubezpieczen, za zgodg pacjenta;

10) komisjom lekarskim podleglym ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych,
wojskowym komisjom lekarskim oraz komisjom lekarskim Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego lub Agencji Wywiadu, podleglym Szefom
wiasciwych Agencji;

11) osobom wykonujgecym zawdd medyczny, w zwigzku z prowadzeniem procedury
ocenigjacej podmiot udzielajacy swiadczen zdrowotnych na podstawie przepisow o
akredytacji w ochronie zdrowia albo procedury uzyskiwania innych certyfikatow
jakosci, w zakresie niezbednym do ich przeprowadzenia;

12) wojewddzkiej komisji do spraw orzekania o zdarzeniach medyeznych, o ktorej
mowa w art, 67¢ ust. 1 ustawy z dnia 06 listopada 2008r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta, w zakresie prowadzonego postgpowania:

13) spadkobiercom w zakresie prowadzonego postepowania przed wojewodzka
komisja do spraw orzekania o zdarzeniach medycznych, o ktorej mowa w art. 67¢
ust. 1 ustawy z dnia 06 listopada 2008r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta:

14) osobom wykonujacym czynnosci kontrolne na podstawie art, 39 ust. 1 ustawy z
dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, w zakresie
niezbednym do ich przeprowadzenia;

15) cztonkom zespoléw kontroli zakazen szpitalnych, o ktérych mowa w art. 14 ustawy
z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (Dz, U. z 2016 r. poz. 1866, 2003 1 2173). w zakresie

niezbednym do wykonywania ich zadan.

4, Dokumentacja medyczna moze by¢ udostepniona takze szkole wyzszej lub instytutowi
badawezemu do wykorzystania w celach naukowych, bez ujawniania nazwiska i innych



danych umozliwiajacych identytikacje osoby, ktorej dokumentacja dotyczy.

5. Dokumentacja medyczna jest udostgpniana:

1) do wgladu, w tym takze do baz danych w zakresie ochrony zdrowia, w miejscu
udzielania $wiadczen zdrowotnych. z wylaczeniem medyczaych czynnoscl
ratunkowych, albo w siedzibie podmiotu udzielajacego $wiadczen zdrowotnych, z
zapewnieniem pacjentowi lub innym uprawnionym organom lub podmiotom
mozliwosci sporzadzenia notatek hub zdjec;

2) przez sporzadzenie jej wyciagu, odpisu, kopii lub wydruku;

3} przez wydanie oryginatu za potwierdzeniem odbioru i z zastrzezeniem zwrotu po

wylkorzystaniu, na zgdanie organdéw wladzy publicznej albo sadow
powszechnych, a takze w przypadku gdy zwloka w wydaniu dokumentacji mogtaby
spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia pacjenta;

4) za posrednictwemn $rodkdw komunikacji elektroniczney;

5) na informatycznym nosniku danych.

6. Zdjecia rentgenowskie wykonane na kliszy, przechowywane przez podmiot udzielajgcy
$wiadczeni zdrowotnych, sa udostepniane za potwierdzeniem odbioru i z zastrzezeniem
zwrotu po wykorzystaniu.

7. Wysokos¢ oplaty za udostgpnienie dokumentacji medycznej ustalona zostala w sposéb
okre$lony w art. 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U.2017.1318 Z pozn. zm.).

8. Za udostgpnienie dokumentacji medyczne] Spolka pobiera oplaty w wysokodcei
okreglonej w Cenniku ustug, stanowigcym Zatacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Optaty, nie pobiera si¢ w przypadku udostgpnienia dokumentacji medycznej pacjentowi
albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym zakresie przez
sporzadzenie jej wyciagu, odpisu, kopii, wydruku lub na informatycznym no$niku danych.

Organizacja procesu udzielania §wiadezen zdrowotnych w przypadku pobierania oplat

oraz wysoko$¢ oplat za §wiadczenia zdrowotne, ktére mogg by¢, zgodnie z przepisami

ustawy lub przepisami odrebnymi, udzielane za czeSciowy albo callkiowita edplatno$cig

§23

1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odplatnych przez Spoélke organizowane jest w taki
sposdb, aby nie ograniczaC dostepnosci do $wiadezen finansowanych ze srodkow
publicznych, w sposOb zapewniajacy poszanowanie zasady sprawiedliwego, rownego,
niedyskryminujacego i przejrzystego dostepu do $wiadezen opieki zdrowotne] oraz
zgodnie z kryteriami medycznymi.

2. Udzielanie $wiadczeft zdrowotnych odplatnych pozostaje bez wplywu na kolejnosc
pozycjii na prowadzonej przez Spolke liscie oczekujacych na udzielenie $wiadczenia

finansowanego ze srodkéw publicznych.



3. Swiadczenia zdrowotne odplatne udzielane sg w szczegolnosci:

1)  osobom nieubezpieczonym — nicobjetym ubezpieczeniem zdrowotnym,

2)  nazyczenie pacjenta,

3)  na zlecenie innych podmiotow wykonujacych dziatalnosé lecznicza,

4) na zlecenie innych oséb fizycznych prowadzacych dzialalnosc gospodarcza,

0s6b prawnych, itp.
4. $wiadczenia zdrowotne odplatne udzielane beda w miare mozliwosci w dniu zgloszenia
lub w innym terminie uzgodnionym z pacjentem, wedlug ustalanej kolejnosci w dniach
i godzinach ich udzielania.
5. Za udzielone $wiadczenia zdrowotne, ktére moga byé¢, zgodnie z przepisami ustawy lub
przepisami odrebnymi, udzielane za czgéciows albo catkowita odplatnodcia pacjenci
wnosza oplaty zgodtie z przyjetym Cenmikiem Swiadczen, za $wiadczenia zdrowotne, ktdre
moga byé, zgodnie z przepisami ustawy lub przepisami odrebnymi, udzielane za czgdciowa

albo catkowita odplatnoscia stanowiacym Zatgeznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Wysokos¢ oplat za przechowywanie zwlok pacjenta w przypadku, o ktorym mowa

w art. 24 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej

§24

1. W razie $mierci pacjenta Szpital zobowigzany jest nalezycie przygotowad Zwloki
poprzez ich umyeie i okrycie, z zachowaniem godnosci naleznej osobie zmartej, w celu ich
wydania osobie lub instytucji uprawnionej do ich pochowania oraz przechowywa¢é do 72
godzin liczac od godziny, w ktorej nasigpila S$mierc. Czynnosci te nie stanowia
przygotowania zwlok zmartego pacjenta do pochowania i sg nieodptatne.
2. Przechowywanie zwlok pacjenta przez czas dhuzszy niz 72 godziny liczone od godziny
jego $mierci, jest dopuszezalne w razie:
1) gdy zwloki nie moga zosta¢ wezesniej odebrane przez osoby lub instytucje
uprawnione do ich pochowania,
2)  w zwiazku ze zgonem zostalo wszczete dochodzenie albo sledztwo, a prokurator
nie zezwolil na pochowanie zwiok,
3)  z innych waznych przyczyn, za zgoda albo na wniosek osoby lub instytucji
uprawnionej do pochowania zwlok pacjenta.
3. Oplata za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny, liczone
od godziny jego $mierci, od osob lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok
na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych

wynosi 50,00 z} (stownie: pieédziesiat ziotych) za 1 dobg przechowywania.



4. Oplata za przechowywanie zwlok pacjenta na rzecz podmiotéw, na zlecenie ktérych
przechowuje sie zwloki w zwigzku z toczacym si¢ postgpowaniem karnym, Wynosi

65,00 zt (stownie: szesédziesiat pie¢ zlotych) za 1 dobg przechowywania.

Postanowienia koncowe

§ 25
1. Zmiany niniejszego Regulaminu albo ustalenie nowego Regulaminu sg dokonywane

w formie uchwaly Zarzadu Spélki, wymagajacej zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza

Spotki w formie uchwaly.

2.  Zmiana niniejszego Regulaminu albo ustalenie nowego Regulaminu nie wymagajg

zachowania formy, w jakiej zostal sporzadzony akt przeksztalcenia samodzielnego

publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w Spotke.

§26

Niniejszy Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie z dniem 17 wrzesnia 2012 roku.

Zalgezniki:
Zatacznik nr 1 — Schemat organizacyjny
Zalacznik Nr 2 — Cennik optat za udostepnienie dokumentacji medycznej

Zatacznik Nt 3 — Cennik za $wiadczenia zdrowotne, ktére moga by¢, zgodnie z przepisami

usiawy lub przepisami odrebnymi, udzielane za czgsciows albo catkowita odplatnoscia
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Zalacznik nr 2

do Regulaminu QOrganizacyjnego
Szpitala Specjalistycznego w Prabutach Sp. z o.0.

CENNIK OPLAT

ZA UDOSTEPNIENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ
W SZPITALU SPECJALISTYCZNYM W PRABUTACH Sp. z o.0.

Za jedna strone kopii albo wydruku dokumentacji medycznej 0,34 zi
Za jedna strone wyciggu lub odpisu dokumentacji medyczne;j 9,73 zi
Za udostepnienie dokumentacji medyczne] na informatycznym

nosniku danych 1,95 21
+ cena za nosnik 5,00 z1
Wyslanie dokumentacji poczta 10 z!
Za wypozyczenie jednej kliszy RTG 15.00 71
Nagranie badania / wtome nagranie badania CR/CT na CD-R 10,00 zi

Nie pobiera sie ww. oplat w przypadku udostgpnienia dokumentacji medycznej pacjentowi
albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym zakresie przez
sporzadzenie jej wyciagu, odpisu, kopii, wydruku lub na informatycznym nosniku danych.




Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
Szpitala Specjalistycznego w Prabutach Sp. z o.0.

SZPITAL SPECJALISTYCZNY W PRABUTACH

SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Kuracyjna 30 82-550 Prabury
tel. 55 26 24 328 fax 5527824 35

\ www.szpitalprabuty.pl  e-mail: sekretariat@szpitlprabuty pl
SPEH.0- NIP 5811956717 REGON 170746756

Cennik za $wiadczenia zdrowotne, ktére moga byé, zgodnie z przepisami ustawy lub przepisami
odr¢bnymi, udzielane za ezedciows lub calkowita odplatnoscia.

REHABILITACJA

LP. | KOD | WYKONYWANE SWIADCZENIA MEDYCZNE CENA

931 KINEZYTERAPIA

1. 93.11 Cwiczenia bierne

¢wiczenia bierne prowadzone manualnie 30,90
20 min

2. 93.12 | Cwiczenia czynno-bierne wspomagane

techniki mieszane(¢w. czynno -biemne i inne) 20,00
20 min

¢wiczenia wspomagane 20,00
20 min

¢wiczenia samowspomagane 20,00
20 min

3. 93.13 | Cwiczenia czynne

¢wiczenia czynne wolne 15,00
15 min




¢wiczenia wolne z oporem
15 min

15,00

¢wiczenia izometryczne
15 min

15,09

93.14

Cwiczenia specjalne

Cwiczenia i kinezyterapia oddechowa
10 min

oklepywanie, nauka kaszlu,

93.16

Pionizacja, nauka poruszania sie

pionizacja w tozku i przy 16zku pacjenta
15 min

15,00

nauka chodu
15 min

15,00

nauka wsiadania i wysiadania ze $rodka komunik.

15 min

10,00

nauka poshugiwania sie wozkiem inwalidzkim
15 min

10,00

¢wiczenia padéw
15 min

10,00

93.17

Mobilizacja i manipulacja

mobilizacja stawow
20 min

30,00

manipulacje w obrebie stawdw
20 min

30,00

93.19

Cwiczenia ogélnousprawniajace i inne

¢wiczenia koordynacji postawy
20 min

10,00

¢wiczenia rOwnowazne
20 min

10,00

¢wiczenia rozluzniajace i relaksujace
20 min

10,00

Cwiczenia sprawnos$ci manualngj
20 min

10,60

¢wiczenia samoobstugi
20 min

10,00




Ewiczenia zespolowe
20 min

10,00

93.2

FIZYKOTERAPIA

93.22

Elektrolecznictwo

elektroterapia:

galwanizacja
1 zab.

6,00

jontoforeza
1 zab

8,00

elektrostymulacja migéni odnerwionych
1 zab.

10,00

prad interferencyjny
1 zab.

8,00

93.23

Leczenie pradem elekiromagnetycznym

terapuls
1 zab.

8,00

Magnetronic
1 zab.

8,00

93.24

Swiatlolecznictwo

Solux
1 zah.

6,00

Laseroterapia
i zab.

20,60

93.25

Ultradzwigki

ultradzwieki miejscowe
I zab.

6,00

Ultrafonoforeza
I zab.

8,00

SWIADCZENIA W PRACOWNI ENDOSKOPOWEJ




L.P. NAZWA PROCEDURY CENA
1. 44.161 | Gastroskopia diagnost. z helicobacter 150,00
2. 44.162 | Gastroskopia z 1 wycinkiem 250,00
Gastroskopia z 2 wycinkami
3. 300,00
44.162
4. 44.162 1000,00
Gastroskopia z polipektomia
5. 45.231 | Kolonoskopia diagnostyczna 350,00
6. 45.239 | Kolonoskopia z wycinkami 450,00
7, 48.23 | Rektoskopia 100,00
8. 48.23 | Rektoskopia z wycinkami 166,00
SWIADCZENIA MEDYCZNE INTERNISTYCZNE
L.P. | KOD | NAZWA PROCEDURY CENA
I 89.52 | EKG z opisem 60,00
2, EKG bez opisu 20,00
3. 88.541 | EKG holterowskie EKG 100,00
4, EKG holterowskie RR 80,00
5. 89.43 | Préba wysitkowa 160,00
6. Proba wysitkowa (troponina + EKG) 155,00
7. 88.72 | ECHO serca 125,00
5. 88.714 | Dopler tetnic domdzgowych 150,00




SWIADCZENIA W PRACOWNI HISTOPATOLOGICZNEJ

[LP. [KOD | RODZAJ BADANIA CENA
1. Y.04.70 | Ocena cytologiczna materiatu z BAC, z pojedynczego 36z
narzadu (do 4 preparatow)
2, Y.04.91 | Biopsja aspiracyjna cienkoiglowa (BAC) narzadu pod 10021
kontrola USG
3 Y.28.91 | Badanie cytologiczne plwociny, wydzieliny oskrzelowej 36 zi
4, Y.33.91 | Badanie cytologiczne plynu z jamy oplucnej 36 zi
5. Y.34.91 | Badanie cytologiczne ptynu z jamy otrzewnej 36 z!
6. Y.32.91 | Badanie cytologiczne plynéw z jam ciala, przetok, rézny 36zl
7. Y.99.91 | Badanie cytologiczne biopsji szczoteczkowej oskrzela 36 zt
8. Y.17.90 | Badanie histopatologiczne wycinkdw z rektoskopii 36 zi
1
9, Y.99.90 | Badanie histopatologiczne wycinkow z gastroskopit 36 zt
l
10. Y.99.90 | Badanie histopatologiczne wycinkdéw z bronchoskopii 36 z}
1
11, Y.22.90 | Badanie histopatologiczne zmiany skdrnej ( 1 blok 36z}
parafinowy)
12, | Y.20.90 | Badanie histopatologiczne wezia chionnego ( 1 blok 36 zi
parafinowy)
13. | Y.99.90 | Badanie histopatologiczne wycinka { 1 blok parafinowy) 36 z}
14. Y.04.90 | Badanie $rédoperacyjne 100 zi
15. Y.04.94 | Barwienie dodatkowe histochemiczne( HC) : 25zl/ barwienie
16. Y.04.93 | Barwienie immunohistochemiczne receptorow :




estrogenowych (ER), progesteronowych (PR), HER-2

65 zi/

przeciwcialo
17. | Y.04.93 | Pozostale barwienia immunohistochemiczne (IHC) 50 zl/ przeciwcialo
I8. Konsultacja 210 zi
W przypadku dodatkowych barwien koszt wg cennika
18. Badanie sekeyjne + 600 zt
koszt badan histopatologicznych i dodatkowych barwief wg
L cennika
KONSULTACJE SPECJALISTYCZNE
L.P. | KOD NAZWA KONSULTACJI CENA
1 89.00 Konsultacja internistyczna 100,00
2 89.008 Konsultacja chirurgiczna 100,00
3 89.00 Konsultacja pulmonologiczna 100,00
4 89.008 Konsultacja torakochirurgiczna 200,00
5 89.00 Konsuitacja onkologiczna 109,00
SWIADCZENIA ROZNE
L.P. | KOD NAZWA SWIADCZENIA CENA
1 89,383 Spirometria 50,00
2 89.383 Spirometria
89.381 Bodypletyzmografia 200,00
89.384 | Dyfuzja
USLUGI STERYLIZACJI

L.P. | KOD | NAZWA SWIADCZENIA CENA
1 Wykonanie i wysterylizowanie jednego pakietu 5,00




~J

Wykonanie i wysterylizowanie jednego pakietu narzedzi
kosmetycznych matych

1,50

3 Wykonanie jednego wsadu sterylnego (cztery jednostki 250,00
sterylne)
! Wykonanie wysterylizowanie gazikéw pakowane po 3 0,70
szt.(7,5cmx7,5 em)
i Wykonanie wysterylizowanie gazikéw pakowane po 5 1,00
szt.(7,5cmx7,5 ¢m)
i Wykonanie wysterylizowanie gazikéw pakowane po 10 1,50
szt.(7,5cmx7,5 cm)
! Rekawice steryine 2,00
§ Wykonanie i wysterylizowanie serwety gazowej 3,00
pojedynczej(45cmx70cm)
SWIADCZENIA MEDYCZNE SZPITALNE
LP. | KOD | NAZWA SWIADCZENIA CENA
I 38.50 Operacja zylakow konczyn dolnych/jedna konczyna 2760,60
2 38.50 Operacja zylakow konczyn dolnych/2 konczyny 5200,00
3 51.239 | Cholecystektomia laparoskopowa / klasyczna 4 000,00
4 53.00 Operacja przepukliny pachwinowej / udowej 2 600,00
5 53.0 Operacja przepukliny kresy bialej/pepkowej 2 600,00
6 533.0 Operacja przepukliny pooperacyjnej 3 500,00 +koszt siatki
7 53.0 Operacja przepukliny brzusznej metoda laparoskopowa 6 500,00
8 86.23 Operacja paznokcia wrastajacego 300,00
9 06.21 Catkowite wycigcie tarczycy 7500,00
10 | 06.39 Czesciowe wycigcie tarczycy 4000,00
11 46,99 Operacja szczeliny odbytu 150,00
12 14999 Operacja przetoki okoloodbytniczej 2500,00
i3 86.21 Wyciecie zatoki ptlonidalnej 2500,00
14 | 49.46 Wycigcie guzkdw krwawnicowych 2560,00
15 | 86.38 Usunigcie matych zmian tkanki podskérnej, skéry w 350,00

znieczuleniu migjscowym




e | 85.21 Wyciecie lagodnej zmiany piersi 3500,00
17 | 80.453 | Operacja zespoiu ciesni nadgarstka 2100,06
18 1 04.79 Operacja zespohu rowka nerwu {okciowego 1800,00
19 | 82911 Operacja zapalenia $ciggien 15090,00
20 | 77.60 Usunigcie guzka z kosei z bad. Histopat. 2500,00
21 80.26 Artroskopia stawu kolanowego bez uzycia implantu 4500,00
22| 80.454 | Operacja palca trzaskajacego 2100,00
23 77.56 Operacja palca miotkowatego 4100,00
24 | 78.248 | Operacja palucha koslawego 4500,00
25 | 45.239 | Kolonoskopia w znieczuleniu 2200,00
26 | 4413 Gastroskopia w znieczuleniu 2300,00
SWIADCZENIA W PRACOWNI TOMOGRAFII KOMPUTEROWEJ
i RADIOLOGH KONWENCJONALNEJ
L.P. | KOD NAZWA SWIADCZENIA CENA
1 88.741 USG jamy brzusznej 90,00
2 88.71 USG szyi 90,00
3 88.79 USG przezciemiazkowe 90,00
4 88.79 USG struktur powierzchownych 90,00
5 88.73 USG piersi 90,00
6 88.79 USG jader 90,00
7 87.03 TK glowy bez kontrastu, zatoki, uszy 250,00
8 87.03 TK glowy bez i po kontrascie 320,00
9 87.03 TK zatok bez i po kontrascie 320,00
10 88.38 TK kregoshupa bez kontrastu (max 3 tarcze) 300,00,
11 88.38 TK kreggostupa z kontrastem (poszcz. odcinki ) 400,00
12 §7.41 TK klatki piersiowej bez kontrastu 300,00




400,00

I3 18741 TK klatki piersiowej z kontrastem 1-faza

14 | §7.41 TK klatki piersiowej bez i po kontrascie 2-fazy 450,00
15 | 87.42 Tk klatki piersiowej HRCT 300,00
16 | 88.01 TK jamy brzusznej bez i po kontrascie wielofazowe 450,00
17 | 88.02 TK jamy brz. + miednicy bez i po kontrascie wielofazowe 600,00
18 | 88.02 TK miednicy malej bez kontrastu 300,00
16 | 88.02 TK miednicy malej bez i po kontrascie 450,00
20 1 87.03 TK szyi bez i po kontrascie 404,00
21 87.033 | Angio Tk glowy 500,00
22 87.033 | Angio Tk tetnic szyjnych 500,00
23 87.415 | Angio Tk aorty piersiowe i zatorowosé 500,00
24 §8.013 ' Angio Tk aorty brzusznej 500,060
25 88.013 | Angio Tk piersiowej i brzusznej 600,060 -
26 88.381 | Angio Tk konczyn dolnych 600,00
27 Zgranie badania TK na CD powtérne 10,60
28 | 87.44 Zdjecie celowane na szczyty phuc 30,00
20 | 87.44 Zdjecie klatki piersiowej p-a 35,60
30 |[87.44 Zdjecie klatki piersiowej- boczne (celowane) 30,00
31 | 87.44 Zdjecie klatki piersiowej p-a + boczne 50,00
32 | 8744 Zdjecie klatki piersiowej z kontrastem 60,00
33 | 87.22 Zdjecie kregostupa szyjnego a-p + boczne 40,00
34 | 87.22 Zdjecie kregostupa szyjnego boczne 25,00
35 18722 Zdjecie kregostupa szyjnego w 4 projekejach 69,00
36 | 87.22 Zdjecie kregostupa szezytowo-obrotowego 30,00
37 | 87.23 Zdjecie kregoslupa piersiowego a-p + boczne 50,00
38 | 87.24 Zdjgcie krggostupa ledzwiowo-krzyzowego 50,09
39 87.24 Zdjecie kregostupa L-S skosy 50,00
40 87.24 Zdjecie celowane kregoshipa-boczne 30,00
41 87.24 Zdjecie kregostupa krzyz.-guzicznego 35,00




42 | 87.24 Zdjecie kosci guzicznej boczne 30,60
43 1 88.21 Zdjecie kosci ramiennej ( 2 projekcje ) 40,00
44 | 88.27 Zdjecie kosci udowej a-p + boczne 45,00
45 | 88.28 Zdjecie kosci pigtowej boczne 20,00
46 | 88.19 Zdjegcie przegladowe jamy brzusznej 45,00
47 ; 87.43 Zdjecie obojczyka 25,00
48 | 88.22 Zdjecie przedramienia a-p + boczne 490,00
49 1 88.23 Zdjecie palcéw 20,00
50 | 88.27 Zdjecie podudzia a-p + boczne 40,00
3l 87.17 Zdjecie czaszki- boczne lub polosiowe (celowane) 30,00
52 | 87.17 Zdjecie czaszki p-a + boczne 40,00
33 | 87.17 Zdjecie oczodotéw 1 projekcja 25,060
54 | 87.24 Zdjecie calego kregostupa (skolioza) 1 rzut 80,00
35 ;88.23 Zdjecie reki a-p + boczne 30,00
56 | 87.16 Zdjecie zatok 30,00
57 | 87.17 Zdjecie twarzoczaszki 30,00
58 | 87.16 Zdjecie zuchwy ( dwie projekcje) 40,00
59 [ 87.16 Zdjecie zuchwy p-a lub skos 25,00
60 | 87.43 Zdjecie zeber celowane 35,00
61 87.16 Zdjecie stawdw skroniowo-zuchwowych Stenversa 40,00
62 |1 87.16 Zdjecie stawow skroniowo-zuchwowych Schullera 60,00
63 | 87.16 Zdjecie kosei nosa 20,00
64 | 88.26 Zdjecie stawbw krzyzowo-biodrowych skosy 30,00
65 | 88.26 Zdjecie stawu biodrowego a-p 35,00
66 | 88.26 Zdjecie stawu biodrowego a-p + osiowe 50,00
67 | 88.26 Zdjecie stawu biodrowego osiowe 35,00
68 | 88.26 Zdjgcie miednicy ze stawami biodrowymi 45,00
65 | 87.43 Zdjecie mostka I projekcja boczne 25,00
70 | 88.23 Zdjecie nadgarstka a-p + boczne 35,00




71 | 88.21 Zdjecie fopatki p-a + boczne 40,00
72 | 88.21 Zdjgcie stawu barkowego a-p + osiowo 40,060
73 | 88.21 Zdjecie stawu barkowego a-p 36,00
74 | 88.21 Zdjecie stawu fokciowego a-p + boczne 35,60
75 | 88.28 Zdjecie stopy a-p i skos 35,00
76 | 88.27 Zdjecie stawu kolanowego a-p + boczne 40,00
77 £8.28 Zdjgcie stawow kolanowych a-p + boczne 60,00
78 88.28 Zdjecie stawu skokowego a-p + boczne 35,00
79 Opis dostarczonych zdjec¢ (konsultacja) 20,00
80 Nagranie badania CR/CT na piyte CD-R 10,60




